‘ GROUPE LANGUEDOC-ROUSSILLON MIDI-PYRENEES

2 UGECAM

Smgner rééduquer, réinsérer : la santé sans préjugés

CENTRE DE REEDUCATION ET D'INSERTION PROFESSIONNELLE
APPEL DE CANDIDATURE

Direction

T8l 0467331805 2 Assistants(es) de Service Social
Fax. 04 67 3318 30 ‘ .
En CDD a temps plein

Préorientation  Dans le cadre d'un remplacement, le Centre de Rééducation et d'Insertion Professionnelle de
el 0467331827 Castelnau le Lez (CRIP- UGECAM LR-MP), établissement médico-social accueillant des adultes

e — reconnus travailleurs handicapés recrute 2 Assistants(es) de Service Social.

ualifiantes il . . - : )
ﬁ," - Le CRIP a pour mission de dispenser une formation qualifiante en vue de leur insertion ou de leur

rel 0467331813 réinsertion professionnelle, soit vers le milieu de travail ordinaire, soit vers le milieu protégé. Il peut

04 67 33 18 14 e ' ) N . . ,

046763 75 37 ?ccgellllr 309 sftagla.lres. L'accompagnement médico-psycho-socio-éducatif est assuré par une
équipe pluridisciplinaire.

Préparatoire

Santé

Tel 0467331897 Date de la vacance : immédiate
Date limite des candidatures : 03 juin 2016
Rémunération : 26 392€ brut annuel

Institut de
formation en

soins infirmiers __ | UEs
Tel 0467331817 Missions principales :

Médico- Sous la responsabilité de la Responsable du Péle socio-éducatif, composé de 5 Assistantes

Tp:"(‘f‘hgf?m'z Sociales, 1 Educatrice Spécialisée et 2 Educateurs APA, ils ou elles :
v Assureront un accompagnement individuel et collectif dans le cadre de la mise en

Unité ceuvre du projet d'établissement et de la démarche d’amélioration continue.

d’Evaluation de

Réentrainement Les activités :

et d'Orientation

Socialeetlou o Accompagnement individuel:
Professionnelle

Tél. 0467 637544

Sur sollicitation du stagiaire, Ils ou elles devront .
v Réaliser un diagnostic, support du plan d'actions co-construit avec l'usager

v S'attacher a construire avec l'usager un parcours social qui anticipe I'entrée en
formation et prépare la sortie.

v Mettre tout en ceuvre pour construire et pérenniser des partenariats s'inscrivant dans
une logique de réseaux

L'ENGAGEMENT QUALITE
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o Accompagnement collectif :

v Assurer des reunions d'information collective et des ateliers de vie pratique dans
l'objectif de favoriser 'autonomie et I'accés aux droits.

v Contribuer a la réflexion collective et partage son expertise avec ses pairs.

Horaire de travail : 35h hebdomadaire sur 4jours %2

v Du lundi matin au vendredi midi

Profil et compétences :

4 Posséeder une faculté d'adaptation, et une aisance relationnelle.

v Faire preuve de réelles qualités d’écoute, d'analyse et d'organisation.
v Avoir un bon rédactionnel et reporting est exige.

v Maitriser I'outil informatique.

Conditions particuliéres

v" Dipléme d'état d'Assistant(e) de Service Social.

v" Une expérience dans l'insertion de public en difficultés et une connaissance des personnes
en situation de handicap serait un plus.

Merci de faire parvenir votre candidature, lettre de motivation et CV, avant le 03 juin 2016
uniquement par voie informatique a la Responsable du Péle Socio-Educatif :
coraline.blin@ugecam-Irmp.fr, sous la mention «Candidature au poste d'Assistants(es) de Service
Social».

A Castelnau le Lez, le 26/05/2016

La Directrice

Daniellg GILLES
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